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NONOXEH14E
o pa6oqei rpynne no BBeAeHHxl l,l peanll3aqlllt

o6xoeneHHoro OFOG HaqarbHorq ll ocHoBHoro
o6utero o6paeoeannn

1. O6qne nonoxeHytt

1.1. Hacronqee noroxeHile pernaMeHTnpyer AenTenbHocrb pa6ovefi rpynnbl B

o6uleo6pa3o Baren b HoM q acrH o M yq pe)KA eHntt < [4 t t tvuucran n pa Bocfl a B H aF r]4 M H a3l4f,

ilMeHn cBnroro MyqeHilKa Bacunna MaHraseilcKoro> (ganee-OulY ilnD nput

nooTanHoM BBeAeHilh vI peann3aqilil B coorBeTcTBt/il4 c segepanuHblMt4
rocygapcrBeHHbtMl4 o6pasoearer'tbHbrMr4 craHgapraMn , HaqanbHoro o6tqero
o6pasoeaHun il ocHoBHoro o6r.qero o6pa3oeannn, yrBepxgeHHbtMt4 npnKa3aMu
Munnpocaeu-leHiln or31.05.2021Ns286 ra Ns287 (ganee- OIOC HOO n OOO).
1.2. ,[enrenuHocru pa6ovelr rpynnbr ocyu{ecrBnnercfl B coorBercrBt4t4 c
geftcreyroqrarv 3aKoHoAarenbcrBoM Poccnrlcxota Oegepaqllt'l' n Hacrof,t{tztM
flonoxeHueu.
1.3. Pa6o.{as rpynna FBngercn KonflerilanbHbrM opraHoM, co3AaHHbtM B qennx
onpeAeneHilF raKrhKr4 BBeAeHras OI-OC HOO n OOO.

2.Llenu r 3aAaqh pa6ovefi rpynnbt
2.1. OcHoeHac qeflb - o6ecne,{ilTb cr4creuHurft noAXoA K BBeAeHr4to OI-OC na
ypoBHFX Haqar'rbHofo 14 ocHoBnoro o6qero o6pasoBaHVA.
2.2. OcHoaHurvrh 3a4aqaMn pa6oveft rpynnbr FBnf,torcf,:

. CogAaHvre Hopnaaruenofi il opraHil3aqiloHno-npaeoeoil 6aaur,
pernaMeHrupyroqeil rqenrenbHocrb o6pasoeareflbHbrx oprannsaqnft no
BBeAeHilto OI-OC HOO n OOO;

. onpeAefleHile ycnoanil rqnr peann3aqnv OOn HOO n OOO;
o KoHTponb 3a paspa6orxorl ocHoeHurx o6pa3oBarenbHbrx nporpannu HOO n

ooo;
. MoHr4TopnHr xaqecrea o6yvenrr no OIOC HOO vi OOO nocpeAcrBoM

a Han r3a oOpasoaaren bHo-Bocn nraren bnoil genren uxocrr OO ;. o6ecnegeHhe KoopAilHaqfih. Meponpvntvh, HanpaBfleHHbrx Ha BBeAeHile
OI-OC HOO n OOO;

. co3AaHue cncreMbr nnSopnaupoBaHilf, o6qecreeHHocn4 t4 Bcex xareropnil
yLtacrHt4Koe o6pasoearej'rbHoro npoqecca o xoAe BHeApeHiln OI-OC HOO ra

ooo.
3. Oynxquu pa6ovei rpynnur

3. 1 . t4n$opMaLliloHHae :



 формирование банка информации по направлениям введения ФГОС 
(нормативно-правовое, кадровое, методическое, материально-
техническое, финансово-экономическое); 

 контроль за своевременным размещением информации по ведению 
ФГОС НОО и ООО на сайте ОЧУ ИПГ; 

 разъяснение участникам образовательного процесса перспектив и 
эффектов введения ФГОС НОО и  ООО; 

 информирование разных категорий участников образовательных 
отношений о содержании и особенностях новых ФГОС, структуры 
основных образовательных программ начального и основного общего 
образования, требованиях к качеству и результатам их усвоения. 

3.1. Координационная: 
 координация деятельности гимназии по разработке и внедрению 

основных образовательных программ в соответствии с обновленными  
ФГОС НОО и ООО; 

 формирование новых подходов к системе оценки качества образования 
по основным направлениям деятельности; 

 определение механизма разработки и реализации образовательных 
программ начального и основного общего  образования. 

3.2. Экспертно-аналитическая: 
 мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности 

введения ФГОС НОО и ООО; 
 отбор традиционных и разработка инновационных методов, приемов 

оценивания результатов освоения образовательных программ 
начального и основного общего образования; 

 рассмотрение проектов нормативных и организационно-правовых актов 
по вопросам введения ФГОС. 

4. Организация деятельности рабочей группы 

4.1. В состав рабочей группы входят: руководитель рабочей группы, , и члены 
рабочей группы, которые принимают участие в ее работе на общественных 
началах. 
4.2. Деятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с планом 
мероприятий (Дорожная карта) по подготовке к введению обновленного ФГОС 
НОО и ООО в ОЧУ ИПГ. 
4.3. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в четверть В 
случае необходимости могут проводиться вне очередные заседания. 
4.4. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение 
текущих вопросов осуществляет руководитель рабочей группы 
4.5. Заседание рабочей группы ведет руководитель рабочей группы. 
Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует 
не менее половины членов состава рабочей группы. 
4.6. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель 

рабочей группы. 
 

5. Права и ответственность рабочей группы. 

5.1.  Рабочая группа для решения возложенных на нее задач в пределах своей 
компетенции имеет право: 

 запрашивать и получать в установленном порядке необходимые 
материалы; 

 привлекать в установленном порядке для осуществления информационно-



аналитических и экспертных работ представителей образовательных 
организаций. 

5.2. Рабочая группа несет ответственность: 
 за выполнение плана (Дорожная карта) по подготовке к введению нового 

ФГОС НОО и ООО в установленные сроки; 
 за качество информационной и научно-методической поддержки 

педагогов, родителей ОЧУ ИПГ при введении и реализации ФГОС НОО и 
ООО; 

 за мониторинг деятельности по соблюдению соответствия 
разрабатываемых основных образовательных программ начального 
общего и основного общего образования требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов общего образования и 
иных нормативных правовых актов в области общего образования. 

5.3. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения 
рабочей группы и закрепляются приказом по ОЧУ ИПГ. 
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